
日時

会場

２０１7年６月４日（日）

午後2時10分～午後４時30分

ＪＲ・東京メトロ「御茶ノ水」下車 徒歩５分

企業のグローバルな展開に伴い、ダイバーシティ・マネジメントの推進によって、一人ひとりが能
力を発揮してイノベーションに参画できること、またグローバル人財を育成することが課題になっ
ています。異文化経営学会の馬越恵美子会長と経済産業省「平成２８年度新・ダイバーシティ
経営企業１００選」に選ばれた富士ゼロックスでダイバーシティを推進されている井野博之氏に
講演をお願いし、パネルディスカッションでは参加者の皆様との意見交流の場を設けます。
皆様お声掛けをしていただき、奮ってご参加下さい。

◆経営関連学会協議会構成学会（2017.年４月現在。経営・会計・商学・情報分野の学会が多数加盟しています。）

アジア経営学会
異文化経営学会
経営学史学会
経営行動科学学会
経営行動研究学会
経営情報学会
経営戦略学会
経営哲学学会
工業経営研究学会
国際会計研究学会

国際公会計学会
システム監査学会
実践経営学会
税務会計研究学会
組織学会
日仏経営学会
日本会計研究学会
日本会計史学会
中小企業会計学会
日本産業経済学会

日本管理会計学会
日本企業経営学会
日本経営会計学会
日本経営学会
日本経営工学会
日本経営財務研究学会
日本経営システム学会
日本経営診断学会
日本経営数学会
日本経営分析学会

日本経営倫理学会
日本原価計算研究学会
日本広告学会
日本財務管理学会
日本社会関連会計学会
日本商業学会
日本消費経済学会
日本消費者教育学会
日本商品学会
日本情報経営学会

日本商学研究学会
日本生産管理学会
日本創造学会
日本地方自治研究学会
日本ナレッジ・マネジメント学会
日本比較経営学会
日本ビジネス・マネジメント学会
日本物流学会
日本保険学会
日本ホスピタリティ・マネジメント学会

日本マネジメント学会
日本リスクマネジメント学会
日本労務学会
日本経営実務研究学会
標準化研究学会
非営利法人研究学会
ファミリー・ビジネス学会
ランチェスター戦略学会
労務理論学会
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組織の活性化とイノベーションを促進するダイバーシティ・マネジメント
―グローバル人財育成の施策と課題―

講演・パネルディスカッション

【プログラム】

経営関連学会協議会 公開パネルディスカッション

司会

開会の辞

無料

明治大学 駿河台研究棟 2階第9会議室

植木英雄 経営関連学会協議会副理事長・筑波学院大学特別招聘教授

風間信隆 経営関連学会協議会理事長・明治大学 教授

講 師・パネリスト
馬越恵美子先生 （異文化経営学会会長、日本学術会議連携会員、

桜美林大学教授）

井野博之氏 （富士ゼロックス株式会社人事部人事企画チーム長）

経営関連学会協議会 事務局 （本協議会ウェブサイトもご覧ください。 「経営関連学会協議会」で検索）
〒112-0001東京都文京区白山4-37-30 株式会社UNIPH内 Email：info@jmra.org Fax：03-6745-9668

会場地図は、本協議会ウェブサイトでご確認ください。事前申し込み不要。
＊ 各学会事務局におかれましては、本案内を学会会員の皆様に広報していただけますと幸いです。
＊ 終了後に、学会を超えた交流会として、講師を囲み懇親会を行います。合わせてご参加下さい。

本協議会は、電子版英文ジャーナル ＪＪＭ（Journal of Japanese Management）
（ISSN:2189-9592）を発刊しております。各加盟構成学会の正会員およびそれに準ずる
会員は、投稿することができます。投稿要領など詳しくは本協議会ウェブサイトをご覧く
ださい。


